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െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ വ��് - സം�ാനെ  അ"�ാപക#െട െക െട%് േയാഗ�ത
നിർബ*മാ�ിയ തീയതി, -ൻപ് (01.04.2012) ബി#ദം, ബി.എഡ്, ഹയർ െസ�ൻഡറി,
ടിടിസി (നിലവിൽ ഡിഎൽഎഡ്) േകാ<കൾ >ർ ിയാ�ിയവർ?ം, @Aത േകാ<കളിൽ
@േവശനം േനടിയവർ?ം െക െട%് േയാഗ�ത േനCDതിന് മിനിമം മാർ�് കര�മാ�ണം
എD വ�വ�യിൽ ഇളവ് നൽകി ഉ രവ് Gറെ�Cവി?H.

െപാ�െപാ�  വിദ�ാഭ�ാസവിദ�ാഭ�ാസ((െജെജ) ) വ��്വ��്
സ.ഉ.(ൈക) നം.110/2022/GEDN   തീയതി,തി#വനPGരം, 24-06-2022
  പരാമർശം:- 1. NCTE Uെട  29.07.2011 െല ഗസ%് േനാXിഫിേ�ഷൻ

2. സ.ഉ(പി)നം.244/12/െപാ.വി.വ തീയതി 25.07.2012
3.
 
4.
 
 
5.
 
 

NCTE Uെട  13.11.2019 െല ഗസ%് േനാXിഫിേ�ഷൻ
 
എസ്.സി.ഇ.ആർ.ടി ഡയറ]^െട 22.07.2021 െല നം. േ@ാ�ാം
2/1831/2021/SCERT നbർ ക ്
 
െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ]^െട 18.12.2021 െല നം ഡിജി ഇ/2940/19-
H3 നbർ ക ്

ഉ രവ്ഉ രവ്
    ബി#ദധാരികൾ�് അ"�ാപകരാ�Dതിef മിനിമം േയാഗ�ത, "Graduation with at least
45% marks and 1 year Bachelor in Education (B.Ed) in accordance with the NCTE
(Recognition Norms and Procedure) Regulations issued from time to time in this regard"
എD്  പരാമർശം 1 @കാരം നിർേ}ശി~ി��്. 
          പരാമർശം 2 െല ഉ രവ് @കാരം 01.06.2012 -തൽ റ�ലർ ഒഴി�കളിൽ
നിയമിതരാ�D സം�ാനെ  എ�ാ എ�ഡഡ് �ൾ അധ�ാപകർ?ം െക-െട%്
േയാഗ�ത  നിർബ*മാ�ിയി#H. െക െട%് പരീ� എ��Dതിന് ബി#ദ ിന് 45 ശതമാനം
മാർ�് എD നിബ*നUം ഏർെ�C ിയി#H.
         2009 െല വിദ�ാഭ�ാസ അവകാശ നിയമ@കാരം 2012 -ൽ െക -െട%് േയാഗ�ത
നിർബ*മാ?Dതിന് -ൻപ് ബി#ദ�ം ബി എ�ം േനടിയവർ�് െക െട%് േയാഗ�ത
േനCDതിന് 45 ശതമാനം മാർേ�ാട് �ടിയ ബി#ദം എD നിബ*ന ഒഴിവാ?Dതിനായി
സർ�ാരിൽ നിേവദന�ൾ ലഭി~ി#H.
    ടീ~ർ എലിജിബിലി%ി െട�കൾ നിർബ* േയാഗ�തയായി ഏർെ�C�Dതിe -b്

സ.ഉ.(കൈ) നം.110/2022/GEDN



അടി�ാന അധ�ാപക േയാഗ�ത േനടിയ ഉേദ�ാഗാർ�ികെള മിനിമം മാർ�് േയാഗ�തയിൽ
നിHം ഇളവ് നൽകിെ�ാ�്, എൻ.സി.ടി.ഇ, പരാമർശം 3 @കാരം  ഉ രവ്
Gറെ�Cവി~ി�െ�Hം  േമൽ ആe�ല�ം െക-െട%് പാ�ായ ഉേദ�ാഗാർ�ികൾ?ം
അർഹതെ�XതാെണHം പരാമർശം 4 @കാരം എസ്.സി.ഇ.ആർ.ടി ഡയറ]ർ
അറിയി~ി#H.
     സം�ാനെ  അ"�ാപക#െട െക െട%് േയാഗ�ത നിർബ*മാ�ിയ തീയതിയിൽ
(01.04.2012) ബി#ദം, ബി.എഡ്, ഹയർ െസ�ൻഡറി, ടിടിസി (നിലവിൽ ഡിഎൽഎഡ്)
േകാ<കൾ >ർ ിയാ�ിയവർ?ം, @Aത േകാ<കളിൽ @േവശനം േനടിയവർ?ം മിനിമം
മാർ�് കര�മാ�ണം എD വ�വ�യിൽ ഇളവ് നൽകാ�DതാെണD് പരാമർശം 5
@കാരം െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ]^ം ശിപാർശ  െച�ി��്.   
         സർ�ാർ ഇ�ാര�ം വിശദമായി പരിേശാധി�.  സം�ാന ് അ"�ാപകർ�്  െക
െട%് േയാഗ�ത നിർബ*മാ�ിയ തീയതി�് -ൻപ് (01.04.2012) ബി#ദം, ബി.എഡ്, ഹയർ
െസ�ൻഡറി, ടിടിസി (നിലവിൽ ഡിഎൽ എഡ്) േകാ<കൾ >ർ ിയാ�ിയവർ?ം, @Aത
േകാ<കളിൽ @േവശനം േനടിയവർ?ം െക െട%് േയാഗ�ത േനCDതിന് @Aത
പരീ�കളിൽ മിനിമം മാർ�് കര�മാ�ണം എD വ�വ�യിൽ ഇളവ് നൽകിെ�ാ�്
ഉ രവ് Gറെ�Cവി?H.
 

(ഗവർണ^െട ഉ രവിൻ @കാരം)
മീനാംബിക എം.ഐ
േജായി�് െസ�Xറി

െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ]ർ, തി#വനPGരം 
െസ�Xറി, പരീ�ാ ഭവൻ, തി#വനPGരം
െസ�Xറി, േകരള പ�ളിക് സർ�ീസ് ക�ീഷൻ, തി#വനPGരം
എ�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറ]ർമാർ?ം, ജി�ാ/ഉപജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർമാർ?ം
(െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ]ർ -േഖന)
@ിൻസി�ൽ അ�ൗ�ൻറ് ജനറൽ(എ&ഇ), േകരള, തി#വനPGരം
ഡയറ]ർ, എസ്.സി.ആർ.ടി, തി#വനPGരം
ചീഫ് എ ിക¡Xീവ് ഓഫീസർ, ൈക%്, തി#വനPGരം (െവബ് ൈസ%ിൽ
@സി"ീകരി?Dതിനായി)
ഐ&പി.ആർ.ഡി (െവബ്&ന¢ മീഡിയ)(െവബ് ൈസ%ിൽ @സി"ീകരി?Dതിനായി)
േ£ാ�് ഫയൽ/ഓഫീസ് പകർ�്

ഉ രവിൻ @കാരം 

െസ�ൻ ഓഫീസർ
പകർ�് : ബ¤.െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ വ��് മ¥ിUെട ൈ@വ%് െസ�Xറി�്
             െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ @ിൻസി�ൽ െസ�XറിUെട പി.എ�്
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